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PROCESO DE REASIGNACION N° 024-2022-HEVES
Ley N° 31538

ABSOLUCION DE RECURSOS

N DNl i APELLDOSYNOMBRES ' = | RECONSDERACION |  cowpigion | ' . MOTIVO

DEL RECURSQ DE RECONSIDERACION NO
ACREDITA LOS NUEVE MESES DE EXPERIENCIA
LABORAL ESPECIFICA REALIZANDO FUNCIONES
ASISTENCIALES EN AREAS DIFERENCIADAS
COVID 19 EN EL SECTOR PUBLICO, AL 31 DE
JULIO DE 2022 REQUERIDA EN EL NUMERAL li
PERFIL DE PUESTO DE LAS BASES DEL
"PROCESO DE REASIGNACION N°024-2022-
HEVES".

1 70675860 ALARCCON MORAN SANDRA IMPROCEDENTE NO APTO/A

Villa El Salvador, 27 de setiembre de 2022.

Ellia participante declarado APTO/A en el Procesc de reasignacion, para efectos de la suscripeion y registro del Contrato Administrative de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente:

Presentacion de documentos

Presentacion de ios decumentos originales y fotocopias del curriculo vitae documentado para la autenticacion ante los fedatarios del HEVES el 28 de setismbre de 2022, en el horario de 8:00 am 2
5:00pm.

Suscripcién v Registro del Contrato

Suscribir dentro de los 02 (dos) dias hébiles siguientes después de la presentacion de documentos, en la Oficina de Gestion de Recursos Humanos en el horario de trabajo establecido por la
entidad, el mismo que contendr lo siguiente:

- Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrara en el siguiente enlace:

httos://drive.google.com/drive/folders/1UDZa-270zLBBYeQVAe795 HimedF0sOb?usp=sharing

Nota: Una vez acreditados los documentos que sustenten fos requisitos del Anexo 4, se procederd a la elaboracion y suscripcién del contrato.

Comité de Evaluacion N° 02




