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COMITE DE SELECCION CAS N° 003

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

En Villa el Salvador, a los 27 dias de diciembre de 2022, siendo las 08:30 horas, en el
ambiente Sala 1, asignada para el Comité de Seleccion N°® 001, ubicada en el 3er. piso de la
Torre administrativa, sito en Av. Pastor Sevilla cruce con Av. 200 Millas S/N Villa El Salvador
del Hospital de Emergencias Villa E| Salvador, se reunieron los miembros del citado Comité,
designados por Resolucién Administ-ativa N° 854-2022-OGRH-HEVES, para llevar a cabo
diecinueve (19) Procesos de contratacién CAS del 26-2022 al 44-2022, con la finalidad de
llevar a cabo la etapa de Entrevista Personal de los candidatos.

A los 27 dias de diciembre de 2022, siendo las 18:20 horas se procedid a elaborar los
resultados finaies, |la cual esta contenida en los Anexos, que forma parte de la presente Acta.

Siendo las 19:00 horas, leida el Acta se dio por concluido la sesidn, suscribiendo la presente
en sefal de conformidad.

Miembros del Comité 003

Av. 200 millas S/N cruce con Av.
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
T:(01)640-9875
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. ANEXO 01
COMITE DE SELECCION CAS N° 003

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

PROCESQO CAS-26-2022

AREA SOLICITANTE: SERVICIO DE ENFERMERIA

DENOMINACION DEL PUESTO: ENFERMERO/A ESPECIALISTA EN
CENTRO QUIRURGICO

[ [ PUNTAJE | PUNTAJE  PUNTAJE |

|N°l APELLIDOS Y NOMBRES e P | TOTAL RESULTADO
| . — g
[1 X‘QEF%EZ MONDALGO CLAUCIA . 28 A0 Gamadors
| 4o ‘eanadora

La postulante declarada ganadora debe presentar los documentos originales y fotocopias del
curriculo vitae documentado para la autenticacion ante el fedatario del HEVES, ante el Comité
de Seleccion respectivo. Lugar de verificacion de documentos: HEVES (cruce de Av. Pastor
Sevilla con Av. 200 Millas S/N Villa El Salvador). Fecha de presentacién: miércoles 28 de
diciembre de 2022,

Al término de verificacién de los documentos, apersonarse al Area de Gestion del Empleo de
la Oficina de Gestidon de Recursos -umanos del HEVES, para suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios — CAS.

Miembros del Comite

Av. 200 millas S/N cruce ccn Av.
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
T:(01)640-9875
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COMITE DE SELECCION CAS N° 003

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

_ PROCESO CAS-27-2022
AREA SOLICITANTE: DIRECCION EJEGUTIVA

DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO ADMINISTRATIVO

— -

ol PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE o
N°|  APELLIDOS Y NOMBRES "EC EP | TOTAL |RESULTADO

"CHAVEZ COVERNAS FERNANDG T g — |
1 ALEXI 35.00 32.00* 67.00** | Desaprobado
|1 S

- i —— —— o [ — L
(*) No obtuvo el puntaje minime requerido
{**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminaloria.

En cumplimiento a lo dispuesto en las bases del presente Proceso: seccion “VI. DE LA
DECLARATORIA DE DESIERTO, CANCELACION O POSTERGACION DEL PROCESO DE
SELECCION®, iteral a. EI proceso puade ser declarado desierto en algune de los supuestos
siguientes: 3. Cuando habiendo cumpiido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes
obtiene el puntaje minimo en las evaluaciones llevadas a cabo

En tal sentido, ef presente Comité de Seleccion CAS N° 003, procede a declarar Desierto el
PROCESO CAS-27-2022.

Miembros del Comité

Av. 200 millas S/N cruce con Av.
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
P ¢ T:(01)640-9875
o
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COMITE DE SELECCION CAS N° 003

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

) PROCESO CAS-28-2022
AREA SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE ATENCION DE APOQYO AL
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO EN LABORATORIO

Ne APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE

) o _ | Ec | Ep | ToTaL |RESULTADO
4 |AYESTA PALOMING ELIZABETH 55.00 Ao 7500 | Ganador
{IVONNE . | |
| PEREZ MENDOZA KATIUSCA
12 |ELIZABETH ~ | 340 | 3800 | 7440 | Ganadora
3 |MARTINEZ GUTIERREZ ROCIO 36.75 | 3200 | 68.75™  Desaprobado
' 4 |MANDUJANO MENDOZAALONSO | ... | O —
4 lGANcARLO 3675 | 3200° 6875  Desaprobado
5 \?V(,:LALF:,HUAS AL EARENIS 39.20 30.00° = 69.20* | Desaprobado
| » | ARIAS POLANCO JOSSELYNE ‘ | —]
| 8 |miagros 4025 | 0 | 40.25"  Desaprobado

(*) No abtuvo el puntaje minimo requerido o
(*") Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminaloria.

Las postulantes declaradas ganadoras deben presentar los documentos originales vy
fotocopias del curriculo vitae documentado para |a autenticacion ante el fedatario del HEVES,
ante el Comité de Seleccion respectivo. Lugar de verificacion de documentos: HEVES (cruce
de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Milas S/N Villa EI Salvador). Fecha de presentacion:
miércoles 28 de diciembre de 2022.

Al termino de verificacion de los documentos, apersonarse al Area de Gestidn del Emplec de
la Oficina de Gestion de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios — CAS.

Miembros del Comité

Av. 200 millas S/N cruce con Av.
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
T:(01)640-9875
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COMITE DE SELECCION CAS N° 003

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

] PROCESO CAS-29-2022
AREA SOLICITANTE: OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

DENOMINACION DEL PUESTO: TRABAJADOR SOCIAL

‘Nl APELLIDOS Y NOomBRes | PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE

RESULTADO

™ EC EP | TOTAL |

. |GOMEZ TANCHIVA MYRIAM =

U__M'!—@QBOS 1 35.09_ | _38_.00 ___73.00 (ianacj?ja |
2 | ROCA POMA FLOR DE MARIA 35.00 26.00* | 61.00* | Desaprobado

{ 4 i e =t = 4 " — — __._..__I __} |
3 \"'(’EA&J\?' LS S A 38.50 30.00° | 68.50** | Desaprobado

(*) No abtuvo el puntaje minimo requendo
(*") Puntaje referencial. siendo cada etapa elimina:oria

La postulante declarada ganadora debe presentar los documentos originales y fotocopias del
curriculo vitae documentado para |la autenticacion ante el fedatario del HEVES, ante ei Comité
de Seleccién respectivo. Lugar de verificacion de documentos: HEVES (cruce de Av. Pastor
Sevilla con Av. 200 Millas S/N Villa =| Salvador). Fecha de presentacién: miércoles 28 de
diciembre de 2022.

Al término de verificacion de los documentos, apersonarse al Area de Gestion del Empleo de
la Oficina de Gestion de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios —~ CAS.

Miembros del Comité

Av. 200 millas S/N cruce con Av.
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
T:{01)640-9875
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COMITE DE SELECCION CAS N° 003

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

) PROCESC CAS-30-2022
AREA SOLICITANTE: OFICIMA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO ADMINISTRATIVO

'PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
EC “EP | TOTAL

35.00 40.00 75.00 Ganadora

N° APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO
; [/ALVES CARDENAS HEYLEN
| _|JOANE
|, | CARDENAS SALAZAR FIORELLA
|~ | KATHERINE _
| 3 | MUNOZ ALMONACID
JEFFERSON OMAR

(*) No abtuvo el puntaje minimo requerido.
(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatona

37 .45 36.00~ 73.45** | Desaprobada

U S —

. 3B.75 34.00" 70.75** | Desaprobado

La postulante declarada ganadora debe oresentar los documentos originales y fotocopias del
curriculo vitae documentado para la autenticacion ante el fedatario del HEVES, ante el Comité
de Seleccion respectivo. Lugar de verificacion de documentos: HEVES (cruce de Av. Pastor
Sevilla con Av. 200 Millas S/N Villa El 3alvador). Fecha de presentacién: miércoles 28 de
diciembre de 2022.

Al término de verificacion de los documentos, apersonarse al Area de Gestion del Emplec de

la Oficina de Gestion de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato
Administrative de Servicios — CAS.

Miembros del Comité

U

Av. 200 millas S/N cruce con Av.
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
T:(01)640-9875
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COMITE DE SELECCION CAS N° 003
ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

) PROCESO CAS-31-2022
AREA SOLICITANTE: OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

DENOMINACION DEL PUESTO: SECRETARIO TECNICO

N°|  APELLIDOS Y NOMBRES IPU'&AJE | PUNTAJE | PUNTAJE | ResuLTADO
1 !CONDORI VARGAS LUZ ANDREA 1 —42.70 KOO I 82._70 r Ganadora .

o RomsieareRuwoo | s oo | s | esmonmo

'“3 lgggéngiSJUAREZ E-)EIVI ‘ 39.20 . 24 .00 | 63.20* | Desaprobado 1
4 QUIROZ BARBOZA NOBERTO 43.00 2B.00* 71.00* Desaprobado

| 5 ‘RAMO_S-QUISF-’E_BIéNI_TO : . 35:0.0 . 0 ‘ .35.00** ‘ Desaprobado -

| 8 ‘NIANRIQUE LEON NERI REYNALDO . 41.95 - 0 B 41..95** [ Desaprobado

™ No obtuvo el puntaje minime requerido
(™) Puntaje referencial siendo cada etapa eliminztaria

La postulante declarada ganadora debe presentar los documentos originales y fotocopias del
curriculo vitae documentado para la autenticacion ante el fedatario del HEVES, ante el Comité
de Seleccion respectivo. Lugar de verifcacion de documentos: HEVES (cruce de Av. Pastor
Sevilla con Av. 200 Millas S/N Villa El Salvador). Fecha de presentacion: miercoles 28 de
diciembre de 2022,

Al término de verificacion de los documentos, apersonarse al Area de Gestion del Empleo de
la Oficina de Gestion de Recursos Humancos del HEVES, para suscribir el Contrato

Administrativo de Servicios — CAS.

Miembros del Comité

Av. 200 millas S/N cruce con Av.
Pastor Sevilla - Villa El Selvador
T:{01)640-9875

o
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COMITE DE SELECCION CAS N° 003

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

) PROCESO CAS8-32-2022
AREA SOLICITANTE: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO: COORDINADOR DE PRESUPUESTO

En cumplimiento a lo dispuesto en las bases del presente Proceso: seccién “VI. DE LA
DECLARATORIA DE DESIERTO, CANGELACION O POSTERGACION DEL PROCESO DE
SELECCION”, literal a. El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los supuestos
siguientes: 3. Cuando habiendo cumnplido los requisitos minimos, ningunc de los postulantes
obtiene el puntaje minimo en las evaluaciones llevadas a cabo.

En tal sentido, el presente Comité de Seleccion CAS N° 003, procede a declarar Desierto el
PROCESO CAS-32-2022,

Miembros del Comité

Av, 200 millas S/N cruce con Av,
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
T:(01)640-9875
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COMITE DE SELECCION CAS N° 003

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

) PROCESO CAS-33-2022
AREA SOLICITANTE: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL PUESTO: AUDITOR

' | PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE | __
N APELLIDOS Y NOMBRES Mk i ToTAL" | RESULTADO
T S T — -
1 | SOSA LECCA JOSE ALBERTO 35.00 40.00 75.00 Ganador
| | 2 —— B — = | e ] —— : — I
ESCALANTE GALLARDO ARTURO . .
| 2 _EDUARDO - ‘ 4.4.75 | 36 00 i 80.75 L Disaprobado
3 yﬁgFNClOS CAMPOS SARELE 40.25 34.00° 74 25 Desaprobada

- - —— — s 1 -
(") No abtuvo el puntaje minimo reaquerido
(") Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria

Eil postulante declarade ganador debe presentar los documentos originales v fotocopias del
curriculo vitae documentado para la autenticacién ante el fedataric del HEVES, ante el Comité
de Seleccidn respectivo. Lugar de verificacion de documentos: HEVES (cruce de Av. Pastor
Sevilla con Av. 200 Millas S/N Villa El Salvador). Fecha de presentacion: miércoles 28 de
diciembre de 2022.

Al término de verificacién de los documentos, apersonarse al Area de Gestion del Emplec de
la Oficina de Gestion de Recursos MHumanos del HEVES, para suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios — CAS.

Miembros del Comité

Av. 200 milias S/N cruce zon Av.

Pastor Sevilla - Villa El Salvador
T:(01)640-9875
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COMITE DE SELECCION CAS N° 003

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

] PROCESO CAS-34-2022 )
AREA SOLICITANTE: UNIDAD DE ECONOMIA

DENOMINACION DEL PUESTO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN
CONTROL PREVIO

' PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE |

IN APELLIDOS Y NOMBRES | EC Ep ToTAL | RESULTADO
1 | CARO PEREZ ROBINSON JESUS 35.00 40.00 7500 Ganador
2 EQSLALLANES CONDORI VICTOR 35.00 38.00 73.00 Accesitario

', ESCRIBA SAAVEDRA YERICA | “ . I '
3 | ALEJANDRA 35.00_ 30.00 B 65.00 . Dgsaprobat_:lo

(*) No obtuve el puntaje minimo requerido.
{*"} Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria,

El postulante declarado ganador debe presentar los documentos originales v fotocopias del
curriculo vitae documentado para [a aLtenticacion ante el fedatario del HEVES, ante el Comité
de Seleccion respectivo. Lugar de verificacion de documentos: HEVES (cruce de Av. Pastor
Sevilla con Av. 200 Millas S/N Villa El Salvador). Fecha de presentacién: miércoles 28 de

diciembre de 2022,

Al término de verificacion de los docurentos, apersonarse al Area de Gestion de! Empleo de
la Oficina de Gestion de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios ~ CAS.

Miembros del Comité

A

Av. 200 millas S/N cruce con Av
Paster Sevilla - Villa El Salvador
T:(01)640-9875
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COMITE DE SELECCION CAS N° 003

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

) PROCESO CAS-35-2022
AREA SOLICITANTE: UNIDAD DE ECONOMIA

DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO ADMINISTRATIVO

En cumplimiento a lo dispuesto en las bases dei presente Procesq: seccion “VI. DE LA
DECLARATORIA DE DESIERTO, CANCELACION O POSTERGACION DEL PROCESO DE
SELECCION”, literal a. El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los supuestos
siguientes: 3. Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes
obtiene el puntaje minimo en las evaluaciones llevadas a cabo.

En tal sentido, el presente Comité de Seleccion CAS N° 003, procede a declarar Desierto el
PROCESO CAS-35-2022,

Miembros del Comité

Av. 200 millas S/N cruce ccn Av.
Pastor Sevilla - Villa E) Salvador
T:{01)640-9875
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COMITE DE SELECCION CAS N° 003
ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL
PROCESO CAS-36-2022

AREA SOLICITANTE: UNIDAD DE INGENIERIA CLINICA, HOSPITALARIA
Y SERVICIOS

DENOMINACION DEL PUESTO: ESPECIALISTA EN EQUIPAMIENTO

T e ' ' PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE |
N APELLIDOS Y NOMBRES R e TOTAL RESULTADOJ
1 | RAMOS MENDIOLA HENRY JOSE 42,65 300 | 8065 Ganador

El postulante declarado ganador debe presentar los documentos originales y fotocopias del
curriculo vitae documentado para la autenticacion ante el fedatario del HEVES, ante el Comité
de Seleccion respectivo. Lugar de verficacion de documentos: HEVES (cruce de Av. Pastor
Sevilla con Av. 200 Millas S/N Villa El Salvador). Fecha de presentacion: miércoles 28 de
diciembre de 2022

Al término de verificacion de los documentos, apersonarse al Area de Gestion del Empieo de
fa Oficina de Gestion de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios — CAS.

Miembros del Comité

A

Av 200 millas S/N cruce con Av.
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
T:(01)640-9875
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COMITE DE SELECCION CAS N° 003
ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL
PROCESO CAS-37-2022

AREA SOLICITANTE: UNIDAD DE INGENIERIA CLINICA, HOSPITALARIA
Y SERVICIOS

DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO EN MANTENIMIENTO

PUNTAJE | PUNTAJE PUNTAJE |

N° APELLIDOS Y NOMBRES EE =0 ToTaL  RESULTADO
[ I ) . =1
BRIONES AYALA ROBERTO ;
_1_;£A_F$Q§___ M i 35.00 | I 4{(_).00 ‘ 75.00 Ganador
| 2 ;‘?Q'S\JSSHEZ VILLAFUERTE JOEL 35.00 38.00 7300 | Accesitario

El postulante declarado ganador debe presentar los documentos originales y fotocopias del
curriculo vitae documentado para la autenticacion ante el fedatario del HEVES, ante el Comité
de Seleccion respectivo. Lugar de verificaciéon de documentos: HEVES (cruce de Av. Pastor
Sevilla con Av. 200 Millas S/N Villa El Salvador). Fecha de presentacién: miércoles 28 de
diciembre de 2022.

Al término de verificacion de los documentos, apersonarse al Area de Gestién del Emplec de
la Oficina de Gestiébn de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios — CAS.

Q Miembros del Comité

Av. 200 millas S$/N cruce co1 Av
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
> § T:(01)640-9875
<
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“Decenio de |z Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
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de Salud

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADG FINAL

COMITE DE SELECCION CAS N° 003

) PROCESO CAS-38-2022 ]
AREA SOLICITANTE: UNIDAD DE INGENIERIA CLINICA, HOSPITALARIA

Y SERVICIOS
DENOMINACION DEL PUESTO: ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA
kB ] ' PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE |
N APELLIDOS Y NOMBRES b ik ToTaL RESULTADO
1 EE%ERRA NOBLECILLA JORGE 44 75 38.00 82.75 Ganador
| L p—— . I —1

El postulante declarado ganador debe presentar los documentos originales y fotocopias del
curriculo vitae documentado para la aJtenticacion ante el fedatario del HEVES, ante el Comite
de Seleccion respectivo. Lugar de verificacion de documentos: HEVES (cruce de Av. Pastor
Sevilia con Av. 200 Millas SN Villa EI Salvador). Fecha de presentacion: miércoles 28 de
diciembre de 2022.

Al término de verificacion de los documentos, apersonarse al Area de Gestién del Empleo de
la Oficina de Gestion de Recursos Humanos dei HEVES, para suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios ~ CAS.

Miembros del Comité

Av. 200 millas S/N cruce con Av.
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
y § T:(01)640-9875
o

Eston en




L : “Decenio de |a 'gualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
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ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

COMITE DE SELECCION CAS N° 003

] PROCESO CAS-39-2022
AREA SOLICITANTE: UNIDAD DE LOGISTICA

DENOMINACION DEL PUESTQ: COORDINADOR DE PROGRAMACION

En cumplimiento a lo dispuesto en las bases del presente Proceso: seccion “VI. DE LA
DECLARATORIA DE DESIERTO, CANCELACION O POSTERGACION DEL PROCESO DE
SELECCION?”, literal a. El proceso puede ser declarado desierto en algunc de los supuestos
siguientes: 3. Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes
obtiene el puntaje minimo en las evaluaciones llevadas a cabo.

En tal sentido, el presente Comité de Seleccidén CAS N° 003, procede a declarar Desierto el
PROCESO CAS-39-2022.

Miembros del Comité

9 )

Av. 200 millas S/N cruce con Av
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
¢ T:{01)640-9875
2
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COMITE DE SELECCION CAS N° 003

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

. PROCESO CAS-40-2022 )
AREA SOLICITANTE: UNIDAD DE LOGISTICA

DENOMINACION DE!. PUESTO: ESPECIALISTA EN PROGRAMACION

PUNTAJE PUNTAJE | PUNTAJE |

N APELLIDOS Y NOMBRES EC Ep TOTAL RESULTADO
| 1 | CACHATA RIVAS RODRIGO 46.50 30.00** 76.50* Desaprobado
i 2 | EI]_:ITEUR;OCUBILLAS JORGE | 48.50 26.00* 72.50* Desaprobado

SN— S — —l

(*) No obtuvo el puntaje minimo requerido.
(**) Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminstoria.

En cumpiimiento a lo dispuesto en las bases del presente Proceso: seccién “VI. DE LA
DECLARATORIA DE DESIERTO, CANCELACION O POSTERGACION DEL PROCESOQ DE
SELECCION?”, literal a. El proceso pLede ser declarado desierto en alguno de los supuestos
siguientes: 3. Cuando habiendo cumpligo los requisitos minimos, ninguno de fos postulantes
obtiene el puntaje minimo en las evaluaciones llevadas a cabo

En tal sentido, el presente Comité de Seleccidn CAS N° 003, procede a declarar Desierto el
PROCESO CAS-40-2022.

Miembros del Comité

Av. 200 millas SN cruce zon Av
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
i T:(01)640-9875
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“Decenio de la 'gualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

HOSpltal de Emergencias “Afio | Fortalecimiento de ia Seberania Nacional”

Villa El Salvadcr

Eg Ministerio
de Salud

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

COMITE DE SELECCION CGAS N° 003

_ PROCESO CAS-41-2022
AREA SOLICITANTE: UNIDAD DE LOGISTICA

DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO ADMINISTRATIVO

EC Ep ToTAL | RESULTADO
'ACOSTA HUAYLLANI SAMANDA | B | '
| 1 | ALEXANDRA e B | 39j20 | _3s.or ‘ 77.20 | Ganadora |
ARANDA ASCENSIO GIANINNA . "
2 ELIZABETH o | 35.00 26.00 _ 61.00 ' Desaprobada

(*) No obtuvo el puniaje minime requerido
(") Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminatoria.

La postulante declarada ganadora debe presentar los documentos originales y fotocopias del
curriculo vitae documentado para la autenticacion ante ei fedatario del HEVES, ante el Comité
de Seleccion respectivo. Lugar de verificacién de documentos: HEVES (cruce de Av. Pastor
Sevilla con Av. 200 Millas S/N Villa E! Salvador). Fecha de presentacion: miércoles 28 de
diciembre de 2022.

Al término de verificacion de los documentos, apersonarse al Area de Gestion del Empleo de
la Oficina de Gestion de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios — CAS.

Miembros del Comité

Av. 200 mitlas S/N cruce con Av.
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
T:{01)840-9875




“Decenio de |3 lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

1 b :
Hosprtal de Embrgenmas “Afig ol Fortzlecimiento de Ia Soberania Nacional”

Villa El Salvador

Sl rery | vinisterio
é’ de Salud

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

COMITE DE SELECCION CAS N° 003

) PROCESO CAS-42-2022
AREA SOLICITANTE: UNIDAD DE SEGUROS

DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO ADMINISTRATIVO

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE ' PUNTAJE PUNTAJE

EC EP TOoTaL | RESULTADO
'HUARCAYA SANDOVAL JOSEPH ' | l
" |saNTOS S LA TG | 8275 | Ganador
', | DIANDERAS SANTANA HILDA ’ -
| VANESA 1__35.00_ 1 2“6.00 N 51_00 B Desapro.bada

() No obtuvo el puntaje minimo requerido.
(*") Puntaje referencial, siendo cada etapa eliminator a.

El postulante declarado ganador debe presentar los documentos originales y fotocopias del
curriculo vitae documentado para la autenticacion ante el fedatario del HEVES, ante el Comité
de Seleccion respectivo. Lugar de verificacion de documentos- HEVES {(cruce de Av. Pastor
Sevilla con Av, 200 Millas S/N Villa El Salvador). Fecha de presentacion: miércoles 28 de
diciembre de 2022.

Al término de verificacion de los documentos, apersonarse al Area de Gestion del Emplec de
la Oficina de Gestion de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios — CAS.

Miembros del Comité

Av 200 millas S/N cruce zon Av
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
T:{01)640-9875




"Decenio de ia 'gualdad de Oporturidades para mujeres v hombres”

HOSpltai de Eme BENS "ARo del Fartalecimiento de la Soberania Nacional”

Vilia El Salvador

J"'é— ! : o .
5‘ e PERU | Ministerio
de Salud

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

COMITE DE SELECCION CAS N° 003

, PROCESO CAS-43-2022 ,
AREA SOLICITANTE: UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMAGION

DENOMINACION DEL PUESTO: ANALISTA DE SCPORTE DE SISTEMAS
INFORMATICOS

N § . N -
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE PUNTAJE ' PUNTAJE

EC EP TOTAL +RES”LTAD°
. ADANAQUE RUFASTO DANIEL ‘ ' A
_1 | SANTOS _ 11 33-50__ ._.40-00 78.50 Ganador |
CONTRERAS MATIAS JUAN o
' ? |cARLOS c | 025 | 3800 78.25 Accesitario

El postulante declarado ganador debe gresentar los documentos originales v fotocopias del
curriculo vitae documentado para ia auteaticacién ante el fedatario del HEVES, ante el Comite
de Seleccion respectivo. Lugar de verificacion de documentos: HEVES (cruce de Av. Pastor
Sevilla con Av. 200 Millas S/N Villa El Salvador). Fecha de presentacién. miércoles 28 de
diciembre de 2022.

Al término de verificacion de los documentos, apersonarse al Area de Gestion del Emplec de
la Oficina de Gestion de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios — CAS.

Miembros del Comite

Av. 200 millas S/N cruce can Av
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
T:(01)640-9875




“Decenio de |a lzualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

Hosp!tal de E'ne-rgenmas "Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Villa El Salvacor

‘,---"°=-___: i X
Eg PERU | Ministerio
de Salud

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

COMITE DE SELECCION CAS N° 003

) PROCESO CAS-44-2022 _
AREA SOLICITANTE: UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

DENOMINACION DEL PUESTO: COORDINADOR EN DESARROLLO
INFORMATICO

| PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE |
EC EP TOTAL

1 | LLAVE ESCOBEDQC PAQLA JESUS 38.50 40.0C 78.50 Ganadora

N® APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO

La postulante declarada ganadora debe presentar los documentos originaies y fotocopias del
curriculo vitae documentado para la autenticacién ante el fedatario del HEVES, ante el Comité
de Seleccion respectivo. Lugar de ve-ificacion de documentos: HEVES {(cruce de Av. Pastor
Sevilla con Av. 200 Millas S/N Villa El Salvador). Fecha de presentacion: miércoles 28 de
diciembre de 2022,

Al termino de verificacion de los documentos, apersonarse al Area de Gestion del Empleo de
la Oficina de Gestién de Recursos Humanos del HEVES, para suscribir el Contrato
Administrativo de Servicios — CAS.

A

Miembros del Comiteé

Av. 200 millas S/N cruce con Av
Pastor Sevilla - Villa El Salvador
T:(01)640-9875




